GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
FFEOE Y RESOLUCION DE
PROBLEMAS

Servicio de FP - Delegacidén Territorial de Cordoba
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CONTEXTO

Un nuevo modelo de FP

, . Los centros son clave
Mas flexible Conectada

Vuestro papel es fundamental
Adaptada a las Vinculo directo con las

para hacer realidad este modelo

necesidades del empresas del territorio

entorno productivo renovado de Formacion

Profesional.
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-

La FFEOE: eje del nuevo
modelo

La Formacidon en empresa es el elemento central de la nhueva FP,

integrando el aprendizaje en contextos reales de trabajo.

Formacion en empresa

Parte esencial del aprendizaje del alumnado

Coordinacion efectiva

Trabajo conjunto entre centro y empresa

Calidad garantizada

Seguimiento y evaluacion continua


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Seéneca: garantia y seguridad

La correcta gestion y confirmacion en Séneca no es solo

ET =T ?’ SRt el garantia de calidad y
Bl & € || =

il proteccionfeElER=Ne=lgl{gs}

. Convenios registrados

Documentacion completa y actualizada

Ayuda al Estudio

FCT, FP Dual, FE y movilidad
Formacién en empresa

-Planes de formacion inicial

. Planes formativos coherentes

Convenios de colaboracion

Alineados con los objetivos educativos

. Seguridad juridica

Proteccidn para centros y alumnado

Seguimiento del alumnado
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El Plan de Formacion Inicial

e Apertura de Planes: Si un plan esta cerrado
y requiere cambios, se solicita por Ventanilla
Electronica.

o Requisito: Documento firmado por Direccion
con. Codigo de centro, Ciclo, Nombre del
plan y Curso.

e Finalizacion: Solo cuando se cumpla el % de
las horas y de RA previsto.

-Planes de formacion inicial

Formacion en Centros de Trabajo (FCT)

FP Dual

Movilidad en la UE

MOvEdad e alumnado en ¢l extranjero
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El Plan de Formacion Individual

Se deben subir al PFl todas las situaciones excepcionales,
exenciones y convalidaciones.

Alumnn/~- Etapa: Modalidad: nl-= - £armacion individual: Afio de creacion del Plan:
Grado D. CF.De GS. Integracion Social 25
Plan de formacion inicial: hre del Plan de formacién inicial: Régimen: Numero de horas: Porcentaje de RA:
. Ategracion Social 25.27 Régimen general 570 19%
Programa de tebnsito
Conteo e viu...«. - ue horas realizados (incluyendo exenciones/convalidaciones): Conteo del porcentaje de RA realizados (incluyendo exenciones/convalidaciones):

252 10%
Informes

Numero total de registros: 1

Ayuda al Estudio Computa

N2 de
horas

Fecha inicio | Fecha fin Fechade la
CIF/NIF Sede 5 e Convenio de Colaboracién firma del Plan formacién inicial
practicas practicas

Convenio
FCT, FP Duad, FE y movildad

2025 Junta de Andalucia S4111001F CEIP PEC 08/04/2026 09/06/2026 08/04/2026 PFI Integracion Social 25.27 252:0(

Formacion en empress >

Situacion excepcional

Detalle del convenio
-9“ o !QYN('DH el Detalle del alumno/a
Actividades del alumno/a

LOnvenis de CoDINCHN Calendario del alumno/a

“Alymegdo en Ceraros de Tradao

SITUACION EXCEPCIONAL

lan de formacion indiyidual

Etapa: Modalidad: Plan d~ * individual: Afio de creacion del Plan:

smlmg “ Mmo Grado D.C.F.DeGS. Integracion Social 2025

i ion ex nal
= formacion inicial: Nombre del Plan de formacion inicial: Situacion excepciona

' Integracion Social 25.27

o oo TR0 ¢ e ]

lizacion de la FFEQE en instituciones publicas o privadas sin fines de lucro y en centros educativos
djuntar fichero: zacion de la FFEQE fuera del horano de 6:00 a2 22.00
" M lizacion de la FFEQE en periodos no lectivos (sabados y domingos, festivos y otros periodos vacacionales contemplados en el calendario escolar)
ealizacion de la FFEOE en empresas de otra comunidad autonoma. Quedan exceptuados programas Erasmus+
MW " |‘ u‘ * Alin no se han adjuntado ficheros.

Realizacion de jornadas formativas con un descanso semanal Inferior a dos dias

Vanas situaciones excepcionales.
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Se deben subir al PFI todas las exenciones y convalidaciones.

* N& 3¢ horas Ge FFEOE exertas 0 Convabdaden * % AA erentos o convaldadot

© Adjusear fcraro

[+
]
« Exencién/Convalidacion:
Convalidacion
Exencion parcial

Exencion total

D R e e R

Insuficiencia plazas formativas en primer curso

Etapa Mossdaae Plan Se 10¢macidn indvidust
CeasoD.CF DeGS Dasedo y EGcion de Pubicaciones impresas y Multinedis

Una vez en la pantalla correspondiente, haremos clic sobre |a 0 i Nomore del Pian o¢ formaciin e
Plan 0.5 DEPIM
opcion “Nuevo” de la barra superior. —

Descnpoiin Oe 1 NSuNiCencia O Pazas formatves

INSUFICIENCIA DE PLAZAS FORMATIVAS

e Modwas Pian de formacidn s 44028 creacidn oo Pian [+
| E—— | 0eac0 0. CF.De 0.5 Cuseto y Laciin Ge PUBACScones impresss y Mutemeds | — | 2024
Pian de formac: Namiee Sel Plan Ge formacion incial Regmen Numero oe rorat Porcentaje oe A
P10 6.5 DEPIM fegmen generst 518 1% Lin 1o 14 200 pAuT1ads et (7] Adjuntar fichero:
Contes Gel umero de hor as 1E8KERSE [y ends exendiones/Comaniacones) Centes del porcertae e A reah2ased (AUUYENDs Exentaones/Converascione)
° o

o & Resolucion insuficiencia pl... (100.2KB) & x

0.1 fichero con un total de 100.2K8

XISTEN DATOS
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PRECAUCION

Eliminar las actividades no
realizadas.

Si el alumnado realiza
rotaciones comprobar que no
introducimos las mismas
actividades porque las
actividades saldran
duplicadas.

Um0 total de regetros. 8

Selecoonady

@ Atividad

v

<. B <. |

< BEEE < BN < B <

AP, Clbion documentos y comunicaciones o particde ordenes recibids, nformacian obtenide yio mecesidades detectady:

AF2. Clositicy, 1 14 § QUCAIYD COMUNKACAONES Y CRXUMENOS SeqUN 1% LXAKHS dpropudsy 10 PArAMALI0S e5tADINKIOS ¢

AP, S0 comanich ¢ S8 IQUNMS, Superores, cmtesy perscnns bNG 1u rigansabibend, utktinds vl efiaces do comut
Informack o conacimientns bdecuados  respetando Iy autcnamin y Competencia que inttrvitren en el ambi

A4, ALY 51605 0 IIOMBLION y DICHA, 6 S0H0ITE COMBAIONY & INFRAMBIO, e ConSCes 0 LT

AP, Desarroly y verica relacknes con s Qropers de imferes de o empress {clentes, peoveesdores, trabojdores, Administr
Q6610rando K rveles de caldad estabiecidos y o formd setentie

AR gt dcumantacese an ngfes cumplhndo I A de s mismas  nterchmb do form aeby et nfnic
AP, Aghicy s estrategiis para el aprendizafe duténama reconackndo su vakr profesonyliaador

AFS, Desarrohy un proyecto de ransfarmacion dvgeal para b empresd
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Plazos y Validez Legal
(Seneca)

e Importante: Los convenios deben estar
en Seneca y firmados por ambas partes
con un minimo de 10 dias de antelacion
al inicio de las practicas.

Convenios "Fantasma": Si un convenio
ha sido firmado por el centro pero no por
la empresa, no se puede eliminar.
Quedara como "No valido".
Documentacion Externa: No se firman
anexos adicionales al convenio.
o Permitido: Documentos de
confidencialidad o planes de PRL
especificos de la empresa.
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Adendas

1. Realizar la Modificacion en el convenio.
2. Generar y firmar la Adenda.

DI/2028
Decalie OO0 W Tpresa

Centros oe Trabeyo oe l»
Crgeess

Empiesdos Oe s Emprcess

24/01/2025
26/02/20
6/02/2025

W6/02/202S

26/02/2025

RELACION DE DOCUMENTOS FIRMADOS DE CONVENIO DE COLABORACION

Cormvvenios de codaboracion Tirmados

MNumers total de regestros. &

Oocwsnento Fecha de Mema

[: - CoMuarso Sa colaboraciton 2DIOLZOTS 1205 &7
— PSRRETRE 02 e
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Seguimiento y Asistencia

e Falta de alumnado en seguimiento: Es responsabilidad del tutor
mantener el volcado de datos al dia en Seneca para evitar

incidencias. A mes vencido no se puede modificar.

e Alumnado de Traslado: Si viene de otro centro, es obligatorio que
aporte el certificado de horas y porcentaje de RA realizados
anteriormente.
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Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual

e Obligatorio para practicas en centros con contacto con
menores.

e E| Coordinador dual del ciclo custodiara una copia de la
certificacion negativa del certificado.

e Puede ser solicitado por cualquier persona fisica mayor
de edad. Los menores de 18 anos pueden obtenerlo a
traves de sus progenitores o tutores legales.
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Disposicion final tercera de la Orden de 18 de septiembre de 2025 por la
que se regula la evaluacion, certificacion, acreditacion y titulacion de
Grados Dy E

Matriculacion en ciclos formativos con el_primer curso comun.
En 2026/2027, alumnado que solicite admision en 2° GD regulados por el RD 659/2023:

e (Con todos los modulos de 1° superados (a excepcion de Sostenibildad y
Digitalizacion, por cursar CF conforme al RD 1147/2011, de 29 de julio), podra, si es
admitido:

e Formalizara matricula del 2° curso completo, asi como modulos transversales
pendientes de 1°.

e C(Cursara exclusivamente la FFEOE correspondiente a los modulos pendientes. Dicha
fase incluira las horas y resultados de aprendizaje previstos para dichos modulos en el
plan de formacion inicial del centro docente (Disposicion final segunda apartado 4, de la

Orden de 11 de febrero de 2026, OMD)
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Orden de 11 de febrero de 2026 por
la que se regula la OMD de las
ensenanzas de los grados D y E:

Disposicion transitoria segunda. Régimen
transitorio de realizacion de la fase de formacion
en empresa u organismo equiparado.
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1. Alumnado que no ha realizado FCT, pero haya cursado moédulos del
RD 1147/2011, de 29 de julio,

y se encuentre matriculado conforme plan del Real Decreto 659/2023, de
18 de julio:

a) Si ha convalidado o superado al menos el 40% del total de las horas
del grado D, debera realizar la FFEOE con una duracion equivalente a la
del modulo de FCT correspondiente al CF (podran integrarse los RA
tanto de modulos superados como nuevos).

b) Si ha convalidado o superado_menos del 40% del total de las horas del
grado D, debera realizar la FFEOE respecto de los modulos pendientes
de superacion de conformidad con los requisitos minimos establecidos

en el articulo 6 de la presente orden.
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Alta en Seguridad Social y NUSS

e Inicio de curso: Recomendable la revision de las fichas del alumnado para
verificar que poseen el NUSS.
e Responsabilidad del Alta:
o Practicas estandar: Gestion a cargo de la Consejeria.
o Empresas con BECA: La empresa es la responsable legal de dar de
alta al alumno. Debemos aconsejar al alumnado verificarlo.
e Control: Una vez iniciadas las practicas, comprobar el alta (puede demorar

hasta 10 dias en reflejarse).
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Proximo Curso y Cambios

e El proximo curso sera el ultimo para solicitar FCT y proyecto.
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Errores que generan incidencias

1. Duplicar actividades en el PFI al hacer rotaciones.

2. No verificar el alta de SS en alumnos becados por la empresa.
3. Convenios no validos. Intentar eliminar convenios no firmados.
4. No subir documentacion al PFl.
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Responsabilidad del centro educativo

1. Validar la informacion en Séneca
2. Garantizar el seguimiento
3. El centro responde ante incidencias
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Inspeccion revisa:

1. Convenios firmados

2. Planes coherente

3. Seguimiento registrado
4. Documentacion de PFI

NO revisa intencion, revisa evidencias

“Lo que no esta documentado, no existe”
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Propuesta

Antes de FFEOE Durante FFEOE Desoueés de FFEQOE

NUSS verificado Registro en Séneca
Plan de formacion Control de 5SS e Evaluacion correcta

e Cierre sin duplicidades
inicial finalizado Seguimiento e Documentacién completada

Convenio firmado continuo
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Dudas y Preguntas
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Gracias por vuestro

compromiso con la FP en
Cordoba:
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